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DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA:

Este programa tiene como propósito entregar una comprensión conceptual desde las Ciencias Sociales, acerca 
de las desigualdades que atraviesan la sociedad chilena y latinoamericana actual, y entregar las herramientas 
de análisis necesarias para comprender las distintas dimensiones de la desigualdad y el papel de las políticas 
públicas en su reducción.

OBJETIVOS:

1.- Desarrollar la comprensión conceptual de las características, determinantes e impactos de distintos tipos 
de desigualdades.

2.- Problematizar, conceptualizar, y analizar la relación entre políticas públicas y desigualdades.

3.- Brindar herramientas teóricas y metodológicas que contribuyan a la capacidad de los y las participantes de 
analizar y apoyar en procesos de reducción de desigualdades.

PUBLICO OBJETIVO:  

Graduados o licenciados en Ciencias Sociales y Humanidades, o en otras disciplinas, interesados en el análisis 
y comprensión de las desigualdades socioeconómicas y de las opciones de política para reducir dichas 
desigualdades; profesionales, técnicos y funcionarios de gobiernos nacionales y subnacionales de Chile y de 
los países de América Latina; actores y dirigentes de organizaciones de la sociedad civil; periodistas; e 
investigadores y académicos.

PERIODO DE POSTULACIONES

Desde el 15 de diciembre de 2021 
hasta el 20 de marzo del 2022
 

ARANCEL DEL PROGRAMA HORARIO

VACANTES MATRÍCULA INICIO

19 de abril de 2022 

Semanal
Martes y Jueves 18:00 a 21:00 hrs

20 estudiantes $ 130.000 

$ 1.300.000



 

PERFIL  DE EGRESO:

Como egresado del eDiplomado en Desigualdades y Políticas Públicas serás capaz de: 
-  Analizar las características, los determinantes y los impactos de distintos tipos de desigualdades 
socioeconómicas. 
-  Analizar las principales opciones de política para la reducción de la desigualdad.
-  Aplicar el conocimiento teórico y metodológico adquirido en la gestión y evaluación de políticas públicas, 
programas y proyectos que buscan contribuir a la reducción de las desigualdades.

METODOLOGÍA:

-  Clases sincrónicas a través del Campus Virtual. 
-  El docente expondrá los contenidos centrales de cada unidad, con ayudas audiovisuales. 
-  Los estudiantes deberán consultar, previo a cada clase, las referencias bibliográficas recomendadas. 
-  Además, en las clases se utilizarán metodologías que promuevan el aprendizaje activo y colaborativo entre 
los y las participantes, a través de discusión de material bibliográfico y lecturas asignadas; estudios de caso; 
planteamiento, discusión y resolución de problemas; y actividades prácticas.

CUERPO DOCENTE:

Chiara Cazzuf� (Directora del Programa)
Licenciada en Relaciones Internacionales y Políticas para el Desarrollo en la Universidad de Bologna, Italia. 
Magíster en Economía del Desarrollo, Universidad de Sussex, Inglaterra. Doctora en Economía, Universidad de 
Sussex, Inglaterra. Profesora Asistente, Centro de Economía y Políticas Sociales (CEAS), Universidad Mayor. 
Docente del claustro del Doctorado en Políticas Públicas, Universidad Mayor. Líneas de investigación: 
desigualdades, bienestar, movilidad social, migración, economía feminista. 

Claudia Sanhueza
Economista, Universidad de Chile. Doctora en Economía, Universidad de Cambridge. Directora, Centro de 
Economía y Política Social (CEAS), Universidad Mayor. Docente del claustro del Doctorado en Políticas Públicas, 
Universidad Mayor. Investigadora adjunta, Centro de Conflicto y Cohesión Social (COES). Líneas de 
investigación: desarrollo microeconómico aplicado a economía laboral, pobreza y desigualdad, economía de la 
familia y de género, economía de la educación y economía urbana.

Mayarí Castillo
Antropóloga Social, Universidad de Chile. Estudios de postgrado, Facultad Latinoamericana de Ciencias 
Sociales (FLACSO), México. Doctora en Sociología, Freie Universität, Berlín. Profesora Titular, Centro de 
Economía y Políticas Sociales (CEAS), Universidad Mayor. Directora del Doctorado en Políticas Públicas, 
Universidad Mayor. Líneas de investigación: estratificación, desigualdad y pobreza, metodologías cualitativas y 
conflictos socioambientales.



Jorge Rosales-Salas
Ingeniero Civil Industrial, Universidad del Desarrollo de Concepción. Magíster en Administración, Universidad 
del Desarrollo de Concepción. Doctor en Sistemas de Ingeniería, Universidad de Chile. Ex secretario de la 
International Association for Time Use Research (IATUR), y representante para América Latina y el Caribe. 
Profesor Asistente, Centro de Economía y Políticas Sociales (CEAS), Universidad Mayor. Docente del claustro del 
Doctorado en Políticas Públicas, Universidad Mayor. Líneas de investigación: el uso y el valor del tiempo; 
diferencias de distribución de tiempo entre hombres y mujeres, pobreza de tiempo y bienestar; y estudios sobre 
economía pluralista.

Rodrigo Pérez Silva
Geógrafo, Pontificia Universidad Católica de Chile. Máster en Economía Agrícola, Pontificia Universidad Católica 
de Chile. PhD y MSc in Agricultural, Environmental, and Development Economics, Ohio State University. Profesor 
Asistente, Centro de Economía y Políticas Sociales (CEAS), Universidad Mayor. Docente del claustro del 
Doctorado en Políticas Públicas, Universidad Mayor. Líneas de investigación: economía laboral, economía 
urbana, y economía regional.

Alejandra Vásquez 
Economista, Universidad Santiago de Chile. Máster en Políticas Sociales y Desarrollo Sostenible del Territorio, 
Universidad de Bologna, Italia. Doctora en Economía de la Universidad de Cagliari, Italia. Profesora Asistente, 
Centro de Economía y Políticas Sociales (CEAS), Universidad Mayor. Docente colaboradora del Doctorado en 
Políticas Públicas, Universidad Mayor. Líneas de investigación: economía experimental y del comportamiento y 
teoría de juegos.

Mariana Paludi
Administradora, Universidad de Buenos Aires. Máster en Estudios Organizacionales, Universidad de San Andrés, 
Argentina. Doctora en Management, Sobey School of Business, Saint Mary’s University, Canadá. Profesora 
Asistente, Universidad Mayor. Investigadora Asociada, Centro de Economía y Políticas Sociales (CEAS), 
Universidad Mayor. Docente colaboradora del Doctorado en Políticas Públicas, Universidad Mayor. Líneas de 
investigación: gestión y estudios organizacionales, cultura, feminismo, decolonialidad, historia de empresas, y 
género y ciencia.

Consuelo Biskupovic
Licence en Antropología, Université Paris X, Nanterre. Máster en Ciencias Sociales, Ecole Normale Supérieure y 
École des Hautes Études en Sciences Sociales, París. Doctora en Antropología (EHESS, París y Universidad de 
Chile). Profesora Asistente, Centro de Economía y Políticas Sociales (CEAS), Universidad Mayor. Docente 
colaboradora del Doctorado en Políticas Públicas, Universidad Mayor. Líneas de investigación: sociología 
política, participación, sociedad civil, cambio climático, cuidado, desastres y etnografía.

Rachel Theodore
Doctora en Estudios Políticos / Ciencias Sociales (Cotutela l’École des Hautes Études en Sciences Sociales en 
Paris/Universidad de Chile). Profesora Asistente, Centro de Economía y Políticas Sociales (CEAS), Universidad 
Mayor. Docente colaboradora del Doctorado en Políticas Públicas, Universidad Mayor. Líneas de investigación: 
sociología de las elites; legitimación de desigualdades socioeconómicas; teorías de la democracia; relaciones 
sociales y simbólicas; métodos cualitativos.



PLAN DE ESTUDIOS /  TEMARIO:

Asignatura 1: Conceptualización y Debates Entorno a Desigualdad y Políticas Públicas.                                 
Asignatura 2: Dimensiones de la Desigualdad.                                           
Asignatura 3: Mediciones de la Desigualdad y de la Pobreza.                                              
Asignatura 4: Opciones de Política para la Reducción de las Desigualdades.
Asignatura 5: Introducción a la Evaluación de Impacto.



Cumpliéndose las formalidades establecidas en el Contrato de Prestación de Servicios Educacionales, Universidad Mayor se reserva el derecho a suspender o 

postergar indefinidamente el inicio de sus programas, de no poder alcanzar el número mínimo de participantes que el programa requiera. Del mismo modo, y con 

sujeción a las formalidades, se reserva el derecho de hacer ajustes en el plan de estudios o en la nómina de académicos.

Más información en

postgradoumayor.cl
 600 328 1000 - contacto.postgrado@umayor.cl

 


